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Numero 3 – 20 Gennaio 2023 

__Scadenze_______ 

29 Gennaio 

 Domande Siccità 2022 

10 Febbraio 

 Domande Ocm apistico 

20 Febbraio 

 Domande bando Peste Suina Africana 

15 Marzo 

 PSR Misure agroambientali 

 

 

__Avvisi___________ 
 

Bollettino ARIA e SPANDIMENTI 

Bollettino ARIA: fino al 23 gennaio NON si applicano le misura emergenziale di allerta smog 

Spandimenti:  

Zone Vulnerabili (ZV) Si può spandere solo LETAME bovino, ovicaprino e equino su prati stabi-

li, medicai dal terzo anno e preimpianto orticole. 

Zone Ordinarie (ZO) - LETAME: è possibile spandere letame bovino, ovicaprino, equino e dige-

stato palabile, su terreni con colture in atto e semine entro febbraio.  

LIQUAME: NON è possibile spandere dal 21 al 23 gennaio compreso.  

https://www.arpae.it/it/temi-ambientali/aria/liberiamo-laria/bollettino-misure-emergenziali
https://www.arpae.it/it/temi-ambientali/meteo/report-meteo/bollettini-e-rapporti-agrometeo/bollettini-nitrati/bollettini-nitrati-2022-2023


 

Permangono i divieti generali su terreni gelati, innevati, saturi d'acqua e con frane in atto. 

 

 

Calendari Coldiretti Reggio Emilia  

Coldiretti Reggio Emilia ti invita a ritirare la tua copia del calendario 2023 presso il tuo ufficio 

zona di riferimento. 

 

 

__Appuntamenti___________ 

Campagna Amica Canali 

Mercato Campagna Amica | domenica 22 gennaio | 8.30 - 13.00 | via Tolstoj a Canali | alle 

h 10.30 laboratori e attività gratuite per bimbi e famiglie con @il Teatro della Casca e un labo-

ratorio sulla preparazione dei crauti con Davide Belli di Kekoji che insegnerà come fare e con-

servare il prodotto fermentato in vasetto. 

 

 

__News____________ 

 

Legge di Bilancio: alcune misure di interesse gene-

rale 

La Legge di Bilancio 2023 pone l’attenzione principalmente sul contrasto al caro energia, in-

centivi per le assunzioni, sostegni a imprese e famiglie. La manovra del Governo vale circa 35 

miliardi di euro, 21 miliardi saranno coperti da extra deficit, tagli per circa 7 miliardi e entrate 

suppletive per circa 6,3 miliardi.  

Tra le voci nuove di finanziamento della manovra più rilevanti c’è la norma sugli extra profitti, 

sul versante tagli spicca il recupero delle risorse destinate al reddito di cittadinanza e in misu-

ra inferiore al superbonus. 

Tra le misure di interesse generale segnaliamo: 

 Sale tetto al contante: trova spazio nella Legge di Bilancio 2023 l’innalzamento a 5.000 

euro (dai 2.000 previsti) della soglia entro cui è possibile pagare in contanti dal prossi-

mo anno. Questa norma vale per tutti i pagamento eccetto quelli per le retribuzioni dei 

dipendenti che deve sempre essere fatta con mezzi tracciabili. 

 Proroga stato emergenza sisma Emilia 2012: proroga fino al 31 dicembre 2023 lo stato 

di emergenza e le gestioni commissariali concernenti le attività di ricostruzione nei terri-

tori colpiti dal sisma del 2012 nei territori delle Regioni Emilia-Romagna, Lombardia e 

Veneto. 

 Due carte per il bonus cultura per i giovani: i giovani che compiono 18 anni dal 1° gen-

naio 2023 non avranno più a disposizione il Bonus Cultura nella sua vecchia formulazio-

ne estesa a tutti, ma potranno richiedere due carte a determinate condizioni. Parliamo 

cioè della “Carta della cultura Giovani” o Carta cultura, un voucher di 500 euro dedicato 

ai residenti nel territorio nazionale appartenenti a nuclei familiari con ISEE fino a 35.000 

euro. Inoltre, vi sarà la “Carta del merito”, un voucher fino a 500 euro dedicato ai resi-

denti nel territorio nazionale che si sono diplomati con 100/100. 
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 Proroga smart working fragili: fino al 31 marzo 2023 prorogato lo smart working per i 

fragili. Il datore di lavoro dovrà favorire lo svolgimento della prestazione lavorativa in 

modalità agile anche adibendo il lavoratore ad altra mansione. 

 Riduzione dell’IVA per i prodotti igiene femminile per l’infanzia: l’aliquota per i prodotti 

per l’infanzia e l’igiene intima femminile ( pannolini e assorbenti viene ridotta dal 10 per 

cento al 5% a partire dal 1° gennaio 2023. 

 

Apicoltura, pubblicato il bando 2023 

Domande entro il 10 febbraio per le imprese agricole del settore apistico 

È aperto il bando annuale “OCM Apicoltura” del programma regionale 2023-2027. La Regione 

Emilia Romagna ha una dotazione finanziaria di 1.294.261,82 euro. Le risorse sono assegnate 

dal Ministero in base al patrimonio apistico regionale censito nell’Anagrafe Nazionale apistica 

al 31 dicembre 2021. 

L’avviso pubblico stabilisce che gli interventi previsti vengano attuati in due periodi: dal 1° 

Gennaio al 31 Luglio 2023 (pagamenti entro il 15 ottobre 2023)e dal 1° Agosto al 31 Dicem-

bre 2023 (pagamenti non oltre il 15 marzo 2024). 

I beneficiari sono gli apicoltori, gli imprenditori apistici, gli apicoltori professionisti e le asso-

ciazioni apistiche. 

Le imprese agricole apistiche possono aderire alle seguenti attività: 

 B1—lotta contro gli aggressori e le malattie dell’alveare, in particolare la varroasi; 

 B2—prevenzione avversità climatiche; 

 B3—ripopolamento del patrimonio apistico: acquisto di sciami, nuclei, pacchi d’api e api 

regine; 

 B4—razionalizzazione della transumanza: acquisto di arnie, attrezzature e materiali vari 

per il nomadismo; 

 B5—acquisto attrezzature per la conduzione degli apiari e il miglioramento delle condi-

zioni di lavoro, per la lavorazione, il confezionamento e la conservazione dei prodotti. 

La scadenza per la presentazione delle domande è fissata al 10 febbraio 2023. 

Per la liquidazione dei contributi, dovrà essere presentata apposita domanda di pagamento 

entro e non oltre il 21 agosto 2023, secondo le modalità stabilite dall'organismo pagatore 

AGREA. 

Gli Uffici Zona della Coldiretti di Reggio Emilia sono a disposizione per fornire massima assi-

stenza agli interessati.  

 

Parmigiano Reggiano: i dati del 2022 

Le vendite a volume hanno segnato un +3% totale, con un +3,6% in Italia e un 

+1,7% all’estero 

Il Consorzio Parmigiano Reggiano ha annunciato i dati positivi del 2022. Le vendite a volume 

hanno segnato un +3% totale (138.364 tonnellate vs 134.367 nel 2021), con un +3,6% in 

Italia (60.035 tonnellate vs 57.969) e un +1,7% all’estero (59.375 tonnellate vs 58.398). 

Dopo aver chiuso un 2021 positivo, con un giro d’affari al consumo pari a 2,7 miliardi di euro, 

nel 2022 proseguono dunque le buone performance della Dop più amata. Importanti i risultati 

dei consumi domestici del mercato nazionale nell’ultimo bimestre, il più importante dell’anno 

nella categoria, che registra una crescita di Parmigiano Reggiano del 10,3%, conquistando 

quota di mercato nelle famiglie italiane. 
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Lavoro e Donne-quando il genere è un rischio 

Seminario formativo per prevenire, riconoscere e gestire il fenomeno della violenza 

di genere e delle molestie sul luogo di lavoro e formare i formatori sulla sicurezza  

con attenzione al genere è la finalità dell’incontro. 

“Lavoro e donne: quando il genere è un rischio” è il tema del pomeriggio di studio e confronto 

che si è tenuto giovedì 19 gennaio nella Sala del Consigliare provinciale, grazie all’ evento 

promosso dal Co.A.Ge. (Coordinamento associazioni di genere e articolazioni di genere delle 

associazioni datoriali e professionali di Reggio Emilia) insieme alla stessa Provincia. Una rifles-

sione a tutto tondo sui temi della prevenzione, protezione, salute e sicurezza sul lavoro in otti-

ca appunto di genere, focalizzando l'attenzione sulla formazione dei formatori. “Perché il feno-

meno della violenza, delle molestie e delle discriminazioni in ambito lavorativo è significativo 

anche nella nostra provincia, impattando inevitabilmente sulla salute e il benessere delle per-

sone  e sulla produttività delle organizzazioni – dichiara il Co.A.Ge. Si pensi alle cosiddette mi-

cro-aggressioni, a tutte quelle situazioni che non sfociano in eclatanti atti di violenza, ma che 

nascondendosi, anche inconsapevolmente, dietro frasi apparentemente innocue e date per 

“normali”, contribuiscono però a rafforzare gli stereotipi e a sminuire la persona in quanto ta-

le, mettendola fortemente a disagio”. 

L’evento - che fa riferimento agli obblighi normativi introdotti dalla Convenzione 190 dell’Or-

ganizzazione internazionale del lavoro, recepita nel nostro Paese con la Legge 4/2021 -  era  

rivolto in particolare ai formatori sulla sicurezza negli ambienti di lavoro. “L’obiettivo è quello 

di alzare la generale sensibilità e uniformare lo standard formativo su questo tema di grande 

attualità ed emergenza – spiega una componente del Co.A.Ge - Promuovendo e favorendo la 

divulgazione e la diffusione di contenuti, metodologie, strumenti efficaci per prevenire, ricono-

scere e gestire il fenomeno della violenza di genere e delle molestie sul luogo di lavoro, che gli 

stessi formatori dovranno poi trasferire alle figure preposte alla gestione della sicurezza nella 

convinzione che tali tematiche siano oggi ancora approcciate con modalità non pienamente 

adeguate e con contenuti insufficienti”.  

L’iniziativa è stata pensata anche in relazione al nuovo Bando promosso dall’Inail dall’Inail 

(Avviso pubblico di finanziamento per la realizzazione ed erogazione di interventi formativi ed 

aggiornamenti tematici a contenuto prevenzionale ai sensi dell’art. 9 del D.Lgs 81/2008 e 

s.m.i.), affinché le aziende interessate a promuovere al proprio interno percorsi su rischi psi-

cosociali (stress e mobbing), violenze e molestie, al momento di presentare domanda di con-

tributo, trovino un’offerta adeguata e formatori preparati. 

 

Sicurezza sul lavoro: iniziano i corsi 2023 

Corsi obbligatori di formazione e di aggiornamento in ambito salute e sicurezza sul 

lavoro 

Tutte le aziende agricole che assumono manodopera, anche solo per poche giornate stagiona-

li, devono frequentare i corsi di formazione obbligatori. In particolare il datore di lavoro che 

svolge direttamente i compiti di prevenzione e protezione dei rischi (Dl Spp) deve frequentare 

il corso che avrà svolgimento Marzo-Aprile 2023 in modalità online. 

Dinamica Reggio Emilia organizza anche prossimamente i corsi di formazione e di solo aggior-

namento per lavoratori del comparto agricolo di antincendio e primo soccorso aziendale. 

Per informazioni e iscrizioni è possibile contattare Dinamica Reggio Emilia. 
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__Info_____________________________________________________ 

Uffici Coldiretti, ingresso su appuntamento 

Ai sensi del Protocollo Aziendale Anti-Contagio Covid-19, l’accesso agli uffici Coldiretti Impresa 

Verde è possibile su appuntamento. Tutto il personale di Coldiretti è sempre a disposizione ed 

è contattabile sia telefonicamente che tramite email. 

 

Contatti Coldiretti  

Castelnovo ne’ Monti, Tel. 0522 812263 

 Casina, Tel. 0522 609180 

 Villaminozzo, Tel. 0522 801107 

Correggio, Tel. 0522 692275 

Guastalla, Tel. 0522 824643 

Reggio Emilia, Tel. 0522 936044 

 Montecchio Emilia, Tel. 0522 864175 

Scandiano, Tel. 0522 857077 
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Andamento del mercato al 20.01.2023 

Parmigiano Reggiano     

Produzione (dati CFPR) 

 

 Dicembre 

2022/21 

Gen.-Dic. 

2022/21 

Comprensorio  -5,97% -2,17% 

Reggio Emilia   -10,90% -4,41% 

Prezzi sez. Reggio Emilia (dati CFPR) 10/01-16/01 N. €/kg 

1° lotto 2022 vendite effettuate 6,2% del vendibile   4  

2° lotto 2022 vendite effettuate    0  

3° lotto 2022 vendite effettuate    0  

    

Prezzi comprensoriali (CCIAA Parma):  

stazionari / scambi normali 

20/01/2023 €/kg  

Min 

€/kg  

Max 

Produzione min. 36 m e oltre  13,95 14,60 

Produzione min. 30 m e oltre  13,10 13,90 

Produzione min. 24 m e oltre  12,35 13,05 

Produzione min. 18 m e oltre  11,65 12,30 

Produzione min. 15 m e oltre  10,90 11,40 

Lotti di produzione min. 12 mesi e oltre (da caseificio 

produttore) 

 10,65 10,80 

    

Suini    

Prezzi (CUN) 

Tendenzialmente stabile 

19/01/2023 Var. €/kg 

grassi  -0,006 1,917 

    

Altre produzioni    

Prezzi (CCIAA Reggio Emilia) 17/01/2023 €/q.le Merc. 

prec. 

Fieno 1° taglio 2022 in rotoballe   21,5/22,5 21,0/22,0 

Fieno 2° taglio 2022 in rotoballe  22,5/23,5 22,0/23,0 

Fieno 3° taglio 2022 in rotoballe  23,5/25,0 23,0/24,5 

Fieno 4° taglio 2022 in rotoballe  23,5/25,0 23,0/25,0 

Paglia 2022 in campo in rotoballe  8/8,5 7,5/8 

Zangolato di creme fresche per burrificazione (€/kg)  2,45 2,60 

Siero  0,15/0,40 0,15/0,40 
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